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MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Missione
componente

Linea
Investimento

Codice Avviso Titolo Avviso Decreto CUP

M4C1 M4C1I1.4 M4C1I1.4-2022-981
Azioni di prevenzione e 
contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022)

G81I22000980006

Data e N° di protocollo: vedasi segnatura

Alla Prof.ssa Sara Tescari
All’Albo d’Is tuto
Al sito della scuola

OGGETTO: NOMINA MEMBRO DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE 
SCOLASTICA - CODICE PROGETTO M4C1I1.4-2022-981-P-13323.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto n. 170, del 24 giugno, del M.I col quale è stato predisposto il riparto delle risorse per
le azioni  di  prevenzione e contrasto della  dispersione scolastica in  attuazione della  linea di
investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di I e II grado nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale
di  Ripresa  e  Resilienza.  Primo stanziamento  e  che vede questa  Istituzione assegnataria  di  €
145.112,73; 

VISTA la  nota  del  Ministero  dell’Istruzione  del  13  luglio  2022,  prot.  n.  60586  “Orientamenti  per
l’attuazione degli interventi nelle scuole”; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 03/03/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 3 del 08/03/2023;

VISTO l’Avviso di indizione di istruttoria pubblica finalizzata all’individuazione dei componenti del team
di prevenzione della dispersione scolastica - Codice Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-13323.”prot.
n. 2259 del 06/03/2023; 

VISTO il verbale della valutazione delle candidature pervenute prot. n. 2944 del 20/03/2023;

NOMINA

la docente in indirizzo membro del Team per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022)

L’incarico comprende i seguenti compiti e mansioni: 

• effeƩuare la rilevazione degli studenƟ  a rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola

nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni e i progeƫ educaƟvi individuali;  

• raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunƟ, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con
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i  servizi  sanitari,  con le organizzazioni  del  volontariato e del  terzo se ore,  a ve nella comunità  locale,

favorendo altresì  il pieno coinvolgimento delle famiglie;  

• progeƩare e gesƟre gli intervenƟ di riduzione dell’abbandono scolasƟco all’interno della scuola; 

• supportare il Dirigente scolasƟco nella gesƟone e organizzazione generale degli intervenƟ; 

• ove prevista, curare la gesƟone della piaƩaforma dedicata del PNRR;  

• monitorare la frequenza alle aƫvità formaƟve da parte degli studenƟ; 

• curare l’eventuale documentazione richiesta, nel rispeƩo delle norme in materia di tutela della privacy,

secondo  le  disposizioni  in  materia  di  sicurezza  previste  dal  GDPR 679/2016/UE e  D.Lgs.  n.  196/2003

modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.  

Durata dell’incarico

La durata dell’incarico decorre dall’aƩo di individuazione, in funzione delle esigenze operaƟve dell’IsƟtuzione

scolasƟca e comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in quesƟone.

Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico di docente del Team di dispersione scolasƟca è previsto un compenso orario

onnicomprensivo pari a euro 34,00 a ora lordo stato. L'aƫvità dovrà risultare da Ɵme sheet o altra modalità

che sarà resa nota. I compensi saranno corrisposƟ a saldo, sulla base dell’effeƫva erogazione dei fondi e della

disponibilità degli accreditamenƟ  disposƟ dagli EnƟ  deputaƟ.  Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad

eventuali ritardi nei pagamenƟ,  indipendenƟ  dalla volontà dell’IsƟtuzione scolasƟca, potrà essere aƩribuita

alla medesima. Sul compenso speƩante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenƟ

disposizioni di legge. 

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicuraƟve per infortuni e responsabilità civile.

Il Dirigente ScolasƟco
Ing. Roberto TureƩa

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse.
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