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Scuola. L'Istituto Meucci-Fanoli introduce un percorso formativo per manutentori e assistenti tecnici

Nuove frontiere dell'istruzione: arriva il primo
percorso formativo professionale da 4 anni

‘offerta formativa dell’Alta

Padovana cresce e si rinnova,
con un nuovo corso professiona-
le unico sul territorio regionale. 11
Meucci-Fanoli, 'istituto di istru-
zione superiore di Cittadella che
comprende istituto tecnico, pro-
fessionale e liceo artistico, intro-
duce dal prossimo anno scolastico
il corso quadriennale in “manu-
tenzione e assistenza tecnica”, per
formare specialisti di un settore
con sempre maggiore richiesta di
manodopera d’alto livello.

Chi vorra approfondire ulterior-
mente le proprie conoscenze, al
termine del ciclo formativo, potra
poi integrare il percorso con due
anni opzionali, in regime scuola-
lavoro, presso gli istituti tecnici su-
periori “Red Academy” di Padova
e “Academy Meccatronico Vene-
to” di Vicenza, entrambi affiliati
alla scuola cittadellese.

Il corso, approvato ufficialmente
dall'Ufficio Scolastico Regionale
il 7 gennaio, si articola in 35 ore
settimanali, suddivise in giornate

dal 6 ore dal lunedi al venerdi se-
guite da 5 ore il sabato. Il primo
anno prevede solo lezioni frontali
e laboratori all'interno dell’istitu-
to, ma gia dal secondo anno sono
previste due settimane di stage in
azienda, cosi come per il quarto
anno, mentre il terzo anno preve-
de ben quattro settimane, quasi
un mese intero, di stage, offrendo
agli studenti un’esperienza com-
pleta e immersiva nel mondo del
lavoro e permettendo un corso
intensivo che condensa in quat-
tro anni le nozioni e la pratica che
normalmente ne richiedono cin-
que. Tant’e che i maturandi po-
tranno poi accedere all'universita
come coloro che hanno frequen-
tato qualsiasi ciclo superiore quin-
quennale. Le competenze acqui-
site al termine del percorso sono
molteplici e permettono 1’accesso
a una vasta gamma di mansioni
nel settore industriale e non: una
conoscenza approfondita delle
componenti di impianti termotec-
nici ed elettromeccanici, nonché

delle problematiche a cui queste
strutture sono pil1 spesso soggette,
che permette di intervenire in si-
curezza e nel rispetto delle norme
in qualsiasi fase di lavoro, dall’as-
semblaggio allo smaltimento e alla
sostituzione; la capacita di ripara-
re, regolare e supervisionare im-
pianti e dispositivi nei settori della
meccatronica, dell’automazione,
dell’elettrotecnica e della termo-
tecnica, nei quali il maturando
potra intervenire sia per l'instal-
lazione che come collaudatore; la
gestione burocratica e procedura-
le di macchinari e apparecchiature
nella sistemistica sia civile che in-
dustriale. L’inserimento lavorativo
sara poi aiutato dal sodalizio con
otto importanti aziende del settore
attive sul territorio: La Meccanica
srl, Barin srl, Scilm spa e Sirmax
spa di Cittadella, Mafin srl di Gal-
liera Veneta, Cartotecnica Postu-
mia spa di Carmignano, Rotogal
snc di San Pietro in Gu e Sariv srl
di Fontaniva.
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